
Société d'Histoire Naturelle Voiron Chartreuse (SHNVC)
Nouveaux statuts

Modifications en 2021 des statuts déposés en 1994.

A- 1 : Titre
11 a été fbndé, le 28 Janvier 1994, entne les adhérents Line Association régie par ra Loi du 1® Juillet 1901
et le Décnet du 16 Aoift 1901, ayant pour dénomination :

Sociésé d'Histoire Naturelle Voiron€hartreuse (SHNVC)

Ceittenouvelledénominationsesubstftueàl'ancienne"SociétéMyoologiqueVbiron€hartreuse"fondée
ie ieJ Juillet 1953.

La dunée de l'Association est illimftée.

Article 2 : Obiet

L'Association a pour obiectif l'étude de la Botanique et de ra Myoologie, (Plantes, Fleurs, Baies sau\rages
et Champignons de toutes espèces) et b vulgarisation de son savoir.

Elle pouma met(ne en œuvre tous les moyens pouvant aider à la Téalisation de son objectif, en particulier
l'organisation de cours, oonférences, ateliers de détermination, sorties sur le temain, stages de
perféctionnement, exposftjons, participation à des manifestations cufturelles.

Artjcle 3 : Siège

Le Siège Social est fixé à l'adresse :

Espace Associalif William Gozzi

Plaoe Jacques-Antoine Gau

38500 VOIRON

ILe Siège social pouma êtne transféré par simple décision dLi Conseil d'Administration.

Ccefte décision sera ratifiée lors de la plus proche Assemblée Générale de l'Association.

AArtjcle4:ComDositjon

L'Association se compose de Membœs Actifs, de Membres d'Honneur, de Membres Bienfàfteurs.

-     Membre Actff : toute personne adhérant aux présents statuts, ayant rempli un Bulletin d'Adhésion et
s'acquittant de k] ootisation de base.

-     Membre d'llonneur : toute personne ayant rendu des serviœs à rAssociation peut être pmmue
Membre d'llonneur par l'assemblée Générare sur proposftion du Conseil d'Administration

-     Membre Bienfafteur : toute personne ayant fait un don ou un legs à l'Association d'un montant au-
moins égal à dix fôis la Cotisation annuelle.

Les Membres d'Lionneur et Bienfafteurs disposent des mêmes drofts que les Membres Ac(ifs aux
Assem blées Générales.

Artic]e 5 : Sections

La société compode deux sections : Botanique et Myoologique.

La gestion de rAssociation est unique. Tbutefois chaque sec(ion organise ses propnes acti`rftés et
programmes. Les deux sections se coordonnent pour les actmés communes (par exemple les
expostions)

Les Membres Actifs peuvent intégner La section de leLir choix oLi les deux en fonction de leur souhait.
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AArticle6:Pehedelaaualj¢édeMeml)ne

La qualfté de Membre de ra Société se perd :

-     Ak]suftedudécès
-     A ra sufte de la démission notifiée par lettre au président
-     A La sufte d'une radiation consécutive au nonpaiement de ra cotisation
-     A La sufte d'une exclusion pour motif grave, prononcée par le conseil d'Administnation. Les

modalftés d'application de l'exclusion sont définies et explicftées dans un article du Règlement
lntérieur.
Llntéressé mis en cause doit êtœ in\/fté à fburnir des explications devant le Conseil
d'Administration. 11 a la possibilfté de se faire assister ou repn5senter par une personne de son
choix membre de l'Association ou extérieure.

Aiticle 7 : Ressources de l'Association

Les ressources de l'Association sont constftuées par :

-     Les ootjsations des Membres.
-     Les subventions attribuées à l'Association.
-     Lesdonsetbgs.
-     Les drofts d'entrée et dédommagements lors des maniféstations qu'elle organise et

prestations qu'elle fbumit.
-     Les ventes exoeptionnelles d'obiets ou docurnentation que réalise éventuellement

l'association dans le cadne de ses actMtés.

Articl® 8 : Conseil d'Administra6on

L'Association est administrée par un oonseil compnenant de 7 à 21  membres élus pour 3 ans par
l'Assemblêe Générale.

11 devra être composé des représentants des deux sections.

Le Conseil d'Administnation désigne en son sein un Btireau selon les modafités de l'articLe 9

Lis membDes du CA peuvent oocuper des postes particuliers utires au bon fonctionnement de
l'Associatiom

Articl® 9 : Comoosition du Buneau

Le Conseil d'administration désigne en son sein et pour trois ans un Bmeau oomprenant :
-     Unprésident
-     Un vice-Pnésident par section
-   Unsec-
-     UnTrésorier

Et si possible un Seciétainehaqjoint et un Trésorie+aqjoint

En cas de démission en oours d'exenciœ, le Conseil d'Administration désigne un remplaçant qui assureia
là fbnc(ion jusqu'à la prochaine Assemblée Générale,

Article 10 : Réunions du CA et du Bureau

le Conseil d'adrninistration se réunit sur convocation de son Président, où à la demande fbrmu[ée par
éirit d'au moins quatne de ses membres. 11 se réunit au moins une fois par an, mais aussi souvent que
les activités de l'association le nécessitent.
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En plus des réunions du CA, le Bureau peut se réunir si néoessaire.

Les convocations sont envoyées par courrier postal ou électnonique par le Secrétaire à la demande du
Président.

Les décisions sont prises à la maj.orité des voix des pTésents. La voix du Piésident est prépondérante en
œs d'égalité des voix.

Un procès-verbal est rédigé lors de chaque réunion. Ce prooès-verbal sera signé par le Pnésident.

Aiticle 11 : Rôle des Membres du Conseil d'Administration et du Buieau

Le Conseil d'Administration gère les grandes orientations de l.Association, supervise b gestion efféctuée
par k! BureaLi et trafte toute question relative à ra vie de l'Association.

En pamcum :
- 11 fixe La date de l'Assemblée Générale Ordinaire et oelle d'une éventuelle Assemblée Générale

Extraordinaire

- 11 débat des éléments du budget, Ies valide et autofise res dépenses.

- 11 peut proposer des modifications de son fbnctionnement.
\

- 11 prononoe l'éventuelle exclusion d'un Membre.

Li BUBeau assure La gestion courante de l'Association en particulier l'établissement du calendrier des
mmanffestationsetactivftés.

Li nôle de chaque membre du Bureau est détail[é dans k3 Règlement lntérieur.

Dis aftributions pariculières relatives aux membres du Conseil d.Adrninistration et du Bureau peuvent
ëtre précisées dans le Règlement lntérieur.

Les membres du Bureau, du Conseil d'Administration, ne peuvent prétendne à aucuiie nétribution, sous
pnéte)de des fbnctions qu'ils œmplissent.

Artjcle 12 : Assemb[ée Générale Ordinaire

L'Assemblée Générale Ordinaine se réunit une fois par am à une date fixée par le Conseil
d'Administnation.

L'Assemblée Générale réunft les Membres Actifs de l'Association ainsi que les Membnes d'llonneur et
Bienfàftems.

Les Membres de l'Association sont convoqués quinze jours au moins avant la date fixée. Les
coonvocations sont envoyées par courrier postal ou électronique par le Secrétaire à La demande dLi
Ppn5sident. L'ordre du jour figme sur la convocation.

Plur que les délibérations de l'Assemblée Générale soient valables, le quail aLi moirts des membres
devra être présent ou neprésenté.

Si ce quorum n'est pas atteint, une nouvelle Assemblée Générale sera convoquée à quinze jours au
mmoins d'intervalle et ses décisions seront valables quelque soit le nombre de présents.

b Président, assisté des membres du Conseil pDéside I'Assemblée, rend compte des acti`rftés de
l'Association et soumet le Rappoit Moral à l'approbation de l.Assemblée.

Li Tnésorier nend compte de sa gestion et soumet les comptes annuels (bilan et compte de résuftats) à
l'approbation de 1 `Assemblée.
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L'Assemblée Générale fixe le montant des cotisations annuelles.

Au cours de l'Assemblée Générale Ordinaire seuls les points inscrits à l'ordre du jour seront débattus.

Les décjsions sont prises à main levêe, à la majorftê des voix des membres piésents ou représemé§.

Tous les trojs ans. il est procédé au renouvellement des membres du Consei] d'Administration.

L'appel à candidature est fait [ors de [a convocation à l'Assemblée Générale. Les membres sortants
peuvent être candidats à leur réélection.

Les élections des membres du Consei] d.Administration sont prises à main levée sauf si un seul des
membres présents demande un vote à bulletin secret.

Ariicle 13 : Asseml)lée Générale Extraordinaire

En cas de besoin, ou sur demande de la moftié plus un des membres insorfts et à jour de leur cotisatjon,
le Pnésident convoque une Assemblée Générale Extraordinaire.

n modification des statuts ou des actes portant sur b pérenmé de l'Association doivent faire robiet de b
coonvocation d'une Assemblée Générale Extraordinaire.

Les modalftés de oonvocation sont les rpêmes que pour l'Assemblée Généra[e Ordinaire.

Les décisions sufte aux délibérations seront prises à la maiofté des suffrages exprimés.

AArticle14:Rèalementlnoérieur

Un Règrement lntérieur et ses évolutions sont établis par le Conseil d'Administration. lls sont ppésentés à
L'Assemblée Génénale Ordinaire et validés par elle.

Ce nèglement est destiné à fixer les divers points non abordés par les présents statuts, notamment ceux
quj ont trait à l'administnation inteme courante de rAssociation.

Ce nèglement inteme est opposable à tous les membres de 1 .Association.

Ariicle 15 : Dissolution

La dissolution de rAssociation ne pouma être prononoée que par une Assemblée Générale Extraordinajre
spécialement convoquée à cet effèt par le Pnésident et/Ou par le Conseil d'Administration.
La dissolution sera prononoée à la sufte d'un vote exprimé par la maiorité des membres prësents ou
représentés, paiticipant au vote.
Cette Assemblée Générale nommera parmi les membres du Conseil d'Administration deux personnes
chaqgées de fàine l'état des lieux - matériel et financier - de l'Association et nÈaliser leurs liquidation. Elle
statlatuerasLirladévolutiondesactifsàuneouplusieurspersonnesmorales,oonfomémentàk)législation
et à la nég[ementation applicable en La matière.

Artjcle 16 : Affiliation

lie Consei] d'Administration décide de l'afFiliation éventuelle à une Fédération ou à d'autres Associations
en relation avec son opiet tel que défini à l'article 2 des présents statuts.

AAiticle17:Pub]icitéléaale

L'Association s'engage à oommuniquer aux services de la Préfec(ure, dans les trois mois suivant
l'Assemblée Générale, toute modification des statuts ou de la composition de l'équipe dirigeante.
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Article 18 : ResDonsaibilité Civilo

L'Association, afin de se prémunir contne les conséquences des risqLies inhérents à son acti`rfté, souscrit
m contrat d'assuranoe « Responsab"é cjvile », contrat qui garantft aussi ses adhénents dans le cadre
de leurs missions.
Ces garanties rLe se substituent pas à celles que les membres adhénents doivent oontnacter dans le
cadne de leur propre Responsabilfté Ci\/ile.

Fait à Voiron, le 26 novembre 2021

Éric MicHON

Secrétaire :


